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Scrisoare deschisa privind transferul contributiilor sociale de la angajat la angajator si incertitudinea
generata de acesta

Stimati domni presedinti,
Stimata doamna prim-ministru,
Stimate domnule ministru,

Va scriem Tn numele Consiliului Investitorilor Strdini (FIC), organizatie ce reuneste companii a caror cifra
de afaceri cumuleaza peste 180 de miliarde de lei si care angajeaza aproape 200.000 de persoane. Va
adresam aceasta scrisoare deoarece angajatorii pe care ii reprezentam nu inteleg de ce procesul de
adoptare prin lege a ordonantei de urgentd care reglementeaza transferul contributiilor sociale de la
angajator la angajat nu este finalizat.

n data de 31 octombrie 2017, FIC a transmis o scrisoare similara prim-ministrului in functie la acea vreme,
domnul Mihai Tudose. Am afirmat inca de atunci faptul cd nu intelegem argumentele economice ale
acestei decizii si am rugat Guvernul sa transmita public si fara echivoc ce problema doreste sa rezolve prin
mutarea contributiilor si de ce crede ca aceasta este o solutie buna. Nu in ultimul rand, ne-am exprimat
ingrijorarea ca aceastd masura, in lipsa unui studiu de impact si fara o atenta pregatire a implementarii,
va avea efecte neprevazute.

Mesajele mediului de afaceri au fost insa ignorate. in cele trei luni de la aplicare, realitatea a demonstrat
ca problemele sesizate de angajatori au fost intemeiate si chiar au aparut in plus altele noi. Acum suntem
din nou intr-o situatie care nu ofera suficienta predictibilitate si stabilitate. Ordonanta de urgenta 79/2017
care este in vigoare de la 1 ianuarie 2018 a fost discutatd de Senat si a ramas la nivelul Camerei
Deputatilor, fiind neclar cand si daca aceasta o va adopta sau modifica.

Ne putem imagina cu totii noi amendamente care ar putea da peste cap intregul sistem al relatiilor de
munca si ar putea genera probleme si costuri pe care angajatorii nu si le pot asuma. Lipsa de claritate in
ceea ce priveste scopul masurii de transfer al asigurarilor sociale, precum si lipsa de intelegere a
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impactului pentru diversele categorii de angajati au facut ca implementarea sa nu se realizeze in mod
uniform de catre toti angajatorii din mediul privat. Chiar si in zona publica aplicarea acestei masuri a avut
nenumarate efecte neprevazute.

n ciuda faptului c& rdman in dezacord cu modul in care acest transfer s-a reglementat, angajatorii fsi
doresc o legislatie clara si predictibila care sa asigure stabilitate pe termen mediu, garantie conferita de
adoptarea finala sub forma unei legi aprobate de Parlament si publicata in Monitorul Oficial. Acest lucru
le va garanta angajatorilor continuitatea aplicarii masurilor introduse de OUG 79/2017, iar membrii FIC
vor respecta intocmai prevederile legale. Tn plus isi vor putea schimba eficient sistemele informatice astfel
incat sa rezolve pe termen lung problemele birocratice generate de noile prevederi si costurile asociate
acestora.

Consideram ca mediul privat din Romania va aprecia finalizarea de catre Parlament a acestui proces
legislativ astfel incat incertitudinile sa Tnceteze cat mai repede. Aceasta scrisoare deschisa va fi publicata
pe site-ul FIC si pe retelele noastre de socializare. Ne exprimam, ca de obicei, deplina disponibilitate
pentru dialog si colaborare.

Cu consideratie,

Comitetul director al Consiliului Investitorilor Straini
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